Zarzadzenie Nr ..t/

Dyrektora Powiatowego Centrum Integracji Spolecznej w Legionowie

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Powiatowego

Centrum Integracji Spolecznej w Legionowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz.U.z 2024r., poz. 1135), w zwigzku z § 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2024r., poz. 1638 z pozn.
zm.) oraz § 10 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Integracji Spolecznej w
Legionowie, uchwalonego w dniu 31 lipca 2014 r. Uchwata Nr 138/2014 Zarzagdu Powiatu w
Legionowie, zmienionego Uchwata Nr 10/2016 Zarzadu Powiatu w Legionowie z dnia 19 stycznia

2016 r., Uchwatg Nr 32/2024 z dnia 5 lutego 2024r., zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Ze wzgledu na wejécie w zycie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracc;wnikéw samorzadowych (Dz.U.
z 2026r., poz. 246) zmianic ulega Zalgcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Powiatowego Centrum Integracji Spolecznej w Legionowie tj. Tabela stanowisk, zaszeregowan
i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow oraz kwoty minimalnego i maksymalnego miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow ustalonego w kategoriach zaszeregowania dla
pracownikow Powiatowego Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie zatrudnionych na
podstawie umowy o prace.

2. Zalgcznik nr 1 w nowym brzmieniu stanowi Zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2026 .

RADCA PRAWNY (/J 4 q
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Sylwia Gawlik



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 6/2026
Dyrektora Powiatowego Centrum
Integracji Spoteczne] w Legionowie

z dnia 25.03.2026 r.

| Kategaria MINIMALNE MAKSYMALNE [
STANOWISKO WYKSZTALCENIE STAZ
: zaszeregowania | WYNAGRODZENIE | WYNAGRODZENIE
i 1 4806 6000 POMOC KUCHENNA podstawowe 0
|| [ 4830 6100 ROBOTNIK podstawowe 0
zasadnicze 0
IV 4870 8400 KELNER
podstawowe 2
KUCHARZ
) 4830 6600 zasadnicze 0
KONSERWATOR
vl 4910 6800 KIEROWCA wedtug odrebnych przepiséw
$rednie 0
INTENDENT
zasadrnicze 2
| 4940 7000
SEKRETARKA Sradnie
MLODSZY REFERENT
$rednie
Vit 4970 7300 SZEF KUCHNI zasadnicze i tytuf 4
mistrza
B ZASTEPCA KIEROWNIKA z .
X 5000 3
1 8100 WARSZTATU Srednie
wyisze 2
x 5030 8400 KIEROWNIK WARSZTATU
$rednie 4
wyisze 3
INSPEKTCR
$rednie 5
X 5060 8600
STARSZY SPECJALISTA wyesze 3 .
érednie 5
INSTRUKTOR REINTEGRACH ¢redni o
ZAWODOWE! T
. $rednie wedtug
Xit 5090 8800 odrebnych 0
- przepiséw
PRACOWNIK SOCIALNY
wyisze lub
I
PRACOWNIK SOCIALNY podyplomowe 4
wedtug odrebnych
Xin 5200 9500 przepiséw
SPECIALISTA REINTEGRACH
ZAWODOWEI, TERAPEUTA wyisze
STARSZY SPECIALISTA 5
REINTEGRACH ZAWQDOWEI wyisze
v 5310 10100 -
ZASTEPCA GLOWNEGO o“rliyzslzem;we s
KSIEGOWEGO pedypiom
ekonomiczne
WyLsdE |V s TELE
pedagogiki,
GLOWNY SPECIALISTA logopedii, 5,6
psychologii} wedtug
x 5410 10700
GLOWNY KSIEGOWY wedtug odrebnych
przepiséw
pal] 5850 _ 11800 ZASTEPCA DYREKTORA wyzsze 5
wyisze lub wedtug | 5 lub wedtug
xvin 6070 12700 DYREKTOR odrebnych odrebnych
przepisow przepiséw




